 НОВЫЙ ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЭКСПЕРТИЗЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРИГОДНОСТИ

Предлагается утвердить новый порядок проведения экспертизы профессиональной пригодности и формы медицинского заключения о пригодности или непригодности для определенных видов работ:

Проект приказа Минздрава России (подготовлен 24.06.2024)

-новый порядок заменит правила 2016 года;

-экспертиза будет проводиться для работников, у которых при обязательном медицинском осмотре выявлены противопоказания к выполнению определенных видов работ;

-цель - определение возможности работника выполнять определенные виды работ с учетом его состояния здоровья;

-для прохождения экспертизы работник должен предоставить удостоверение личности, направление и медицинское заключение после обязательного медосмотра;

-документы будут рассматриваться в течение 10 рабочих дней. При необходимости комиссия может назначить дополнительные осмотры у специалистов;

-предусмотрена новая форма медицинского заключения о пригодности или непригодности для выполнения определенных видов работ. Один экземпляр будет выдан работнику для предъявления работодателю, а второй будет прикреплен к медицинской документации и храниться в течение 50 лет;

-ожидаемая дата вступления в силу новых правил - 1 марта 2025 года.


